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CURRICULUM VITAE

1. Dados Pessoais

Candido Jorge Peres Moreira

Morada: Rua 1° de Maio, n.° 33, 2° Esq, 2845-125 Amora — Seixal (Portugal)
Telemovel: +351 916 941 177

Email: candidojperes @gmail.com

LinkedIn: htips://pt.linkedin.com/in/candidoperes

Research Gate: https://www.researchgate.net/profile/Candido Peres

Data de nascimento: 05/06/1985 Nacionalidade: Portuguesa

2. Nota Curricular

Com percurso profissional como consultor SAP, Director Geral no sector téxtil,
Management Controller and Advisor (com responsabilidades de reporting, projectos de
investimento e avaliagdo de empresas) e mais recentemente Analista Sénior e Consultor
PAECPE e MOVE PME.

Perito da Inspecao Geral de Educacao e Ciéncia, Economista — Especialista: Analise
Financeira e Economia e Gestdao de Empresas e Contabilista Certificado, com ampla
experiéncia na formacgao de executivos e altos quadros na IFE - International Faculty for
Executives e MentalTOP Training & Consulting.

Professor do Departamento de Engenharia e Gestao (IST, Universidade de Lisboa),
onde leciona Corporate Control and Corporate Governance, Introducdo a Gestéo e
Avaliacdo de Projectos, na Area de Financas (ISCAL, Instituto Politécnico de Lisboa),
onde leciona Analise Econdémico-financeira, Analise de Projectos de Investimento,
Gestao Financeira de Investimentos, Calculo e Operacgbes Financeiras e Sistemas de
Informacao para as Financgas, entre outras e também no Instituto Piaget (ISEIT, Campus
Almada) rege e leciona Contabilidade Geral e Analitica | e Il, Métodos e Técnicas de
Investigacdo e Empreendedorismo e Criacdo de Novos Negocios.

Doutor em Gestdo na Universidade Lusiada e Investigador do COMEGI, Grupo de
investigacdo C — Dimensédo humana da organizagdo, sustentabilidade e inovagéo,
especificamente reestruturacao, previsao de faléncia e performance empresarial.

Especialista, equiparado a Doutor, em Financas Empresarias, pelo Instituto Politécnico
de Lisboa, Mestre em Controlo de Gestao e dos Negécios — Especializacao: Finangas
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Empresariais e Licenciado em Financas Empresariais, pelo Instituto Superior de
Contabilidade e Administracdo de Lisboa, Instituto Politécnico de Lisboa.

3. Formacao Académica

e Pés-Graduacao em Docéncia do Ensino Superior (Expectativa de
Conclusao: 2023)

IP — Instituto Piaget de Almada

¢ Doutoramento Gestao (2022)
ULL — Universidade L usiada de Lisboa

Tema: Previsdo de Faléncia, Melhoria da Eficiéncia na Utilizacdo da Informacgéo
Econ6mica e Financeira.

o Especialista em Financas Empresariais (2018)
IPL — Instituto Politécnico de Lisboa

Trabalho de Natureza Profissional, Tema: Reestruturacdo e Optimizacdo da
Performance Empresarial

Equiparado a Doutor ao abrigo do Despacho n° 1696/2010, de 25 de Janeiro actualizado
pelo n.° 14523/2011, de 18 de Outubro e do Decreto-lei n°® 206/2009, de 31 de Agosto.

e Mestrado em Controlo de Gestao e dos Negdcios — Especializacao:
Financas Empresariais (2014)

ISCAL — Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa

Tema: Eficacia dos Modelos de Previsdo de Faléncia, Aplicacdo as Sociedades
Portuguesas.

e Licenciatura em Financas Empresariais (2008)
ISCAL — Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa

4. Formacao Complementar

1. Linguas:
a. Inglés, EF International Language School e Cambridge School;
b. Espanhol (Basico), Instituto Espanhol.

2. Outras:

a. Avaliacéo Externa de Escolas, Inspecéo Geral da Educacéo e Ciéncia;
|
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b. Acreditacdo do Ensino Superior, ASES.

5. CertificacOes Profissionais

e Economista, Especialidade: Analise Financeira e Economia e Gestao
Empresariais

OE — Ordem dos Economistas
e Contabilista Certificado
OCC - Ordem dos Contabilistas Certificados

e Certificado de Competéncias Pedagdgicas — Formador

IEFP — Instituto de Emprego e Formagéao Profissional

6. Prémios e Louvores

1. Louvor do Presidente, pela competéncia, empenho, lealdade e espirito de
missdo: Docente, Membro dos Orgédos da Unidade Organica ISCAL e Membro
da Equipa da AEISCAL, Instituto Politécnico de Lisboa — IPL (alineas: f), i) e k)
Despacho n.° 10/2016);

2. Melhor Aluno, Mestrado Controlo de Gestao e dos Negécios, Instituto Superior
de Contabilidade e Administracédo de Lisboa — ISCAL (2013/2014);

3. Louvor do Conselho de Administracao, pelo esforco, dedicagédo e
competéncia: Membro da Equipa GeRFIP, Empresa de Gestdo de Recursos
Partilhados da Administragcdo Publica, EPE — GeRAP (acta n.° 1/2010, de 5 de
Janeiro);

4. Prémios intra-grupo da Branch, Rookie do ano, Prémio Marketing e Melhor
escritério do ano: Membro da Equipa Seixal / Almada, Grupo Fiducial Business
Consulting & Accouting (2007, 2008, 2009);

5. Melhor Aluno, Area Cientifica de Organizacdo e Gestéo de Empresas, 2° Ano:
UC Gestao Estratégica, Instituto Superior de Contabilidade e Administracao de
Lisboa — ISCAL (2005/2006);

6. Melhor Aluno, Aproveitamento Escolar, 3° Agrupamento: Geral, Escola
Secundaria Cacilhas Tejo — ESCT (2002/2003 e 2003/2004).
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7. Actividade Profissional — Docéncia: Ensino Superior

o Professor Auxiliar
Setembro 2022 — Presente

IP — Instituto Piaget

1. Pratica Letiva: Unidades Curriculares: Contabilidade Geral | e Il e Contabilidade
Analitica | e I, Métodos e Técnicas de Investigacdo e Empreendedorismo e Criagao
de Novos Negocios.

2. Regéncia: Unidades Curriculares: Contabilidade Geral | e Il e Contabilidade
Analitica | e Il, Métodos e Técnicas de Investigacdo e Empreendedorismo e Criagao
de Novos Negocios.

3. Erasmus +: Staff Mobility for Training

= Dezembro 2022: UH - Universidad de Huelva: Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo, Spain

e Professor Auxiliar Convidado
Setembro 2019 — Agosto 2022

IST — Instituto Superior Técnico

4. Pratica Letiva: Unidades Curriculares: Corporate Control and Corporate
Governance, Introducdo a Gestdo, Engineering Economics e Avaliacdo de
Projectos.

5. Regéncia: Unidades Curriculares: Corporate Control and Corporate Governance e
Avaliagao de Projectos.

6. Orientacao de Dissertacoes
6.1. Concluidas

6.1.1. Analise e Sustentabilidade Financeira — Estudo comparado das
empresas cotadas em Portugal e Espanha

Tomas Armando Lilliebjérn Saraiva
Mestrado em Engenharia e Gestao Industrial
Concluséo: Novembro de 2022

6.1.2. Performance e criacao de valor: A Influéncia da certificacao B-Corps
Manuel Maria Santos Agostinho Cardoso Amaral
Mestrado em Engenharia e Gestao da Inovacédo e Empreendedorismo

Conclusao: Novembro de 2022
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6.1.3. Impacto da Pandemia Covid19 e a Verificacao do Pressuposto da
Continuidade - O Caso do Sector da Producdao de Conteudos
Audiovisuais

Guilherme Paradinha Coimbra
Mestrado em Engenharia e Gestao Industrial
Conclusao: Novembro de 2022

6.1.4. Crescimento Econémico e Valor Acrescentado: O Caso dos
Moscatéis de Setubal

David Ferreira da Silva
Mestrado em Engenharia e Gestao Industrial
Concluséo: Julho de 2022

6.1.5. A Divulgacao da Responsabilidade Social das Organizacoes: o Caso
do Ensino Superior em Portugal e Espanha

Cristina Maria Pires Cunhal da Cunha
Mestrado em Engenharia e Gestao Industrial
Concluséo: Julho de 2022

6.1.6. Rastreamento da Cadeia de Valor: Um Caso da Industria de Fast
Food

Ricardo Manuel Euleutério de Oliveira
Mestrado em Engenharia e Gestao Industrial
Conclusao: Novembro 2021

6.1.7. Avaliacao de Performance e Sustentabilidade das Empresas
Cotadas: comparacao entre Portugal e Brasil

Lucas Loreto Sampaio Mamede Oliveira
Mestrado em Engenharia e Gestao Industrial
Conclusao: Novembro 2021

6.1.8. A Analise Economico-Financeira e a Criacao de Valor na Industria
Transformadora Portuguesa

Tiago Silva Cordeiro Constantino Rendas
Mestrado em Engenharia e Gestao Industrial

Conclusao: Julho 2021

.
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6.2. Em Curso

6.2.1. Impacto das Flutuacoes dos Precos de Combustiveis no
Desempenho das Empresas Portuguesas de Transporte

Marco Antonio Belchior
Mestrado em Engenharia e Gestao Industrial
Expectativa de Conclusdo: Junho de 2023
7. Arguicao de Dissertacoes
7.1. A Performance Review About Governmental Venture Capital

Tiago Correia de Seabra Duarte Neves

Mestrado em Engenharia e Gestao Industrial

Expectativa de Conclusdo: Junho de 2023

7.2. Viabilidade econémica de um projeto de investimento pecuario: a area da
suinicultura como estudo caso

José Lucas Lira Cordeiro
Mestrado em Engenharia e Gestao Industrial
Expectativa de Conclusdo: Junho de 2023

7.3. Feasibility of Capturing and Converting Industrial CO; in Natural Gas Using
Power-to-Gas

Joaquim Carlos Silva Marques
Mestrado em Engenharia e Gestao Industrial

Conclusao: Janeiro 2021

e Professor Adjunto Convidado

Novembro 2018 — Presente

ISCAL — Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa

1. Pratica Letiva: Avaliagdo de Projectos de Investimento, Analise Econémica e
Financeira, Matematica Financeira e Sistemas de Informacao para Financeiros.

2. Orientacao de Dissertacoes
2.1. Concluidas

2.1.1. Reestruturacdo: O Impacto dos Processos de Aquisicao na
Performance das Empresas Europeias

Susana Carreira Rodrigues
Mestrado em Controlo de Gestéao e Avaliacao de Desempenho

Conclusao: Fevereiro de 2022
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2.1.2. Qual o Impacto da Pandemia Covid-19 na Verificacao do
Pressuposto da Continuidade nas Companhias Aéreas

Rute de Jesus Silvestre dos Santos Henriques
Mestrado em Contabilidade
Conclusao: Fevereiro de 2022

2.1.3. Tributacao do Rendimento e a Criacao de Valor Econémico - O Caso
Empresarial Portugués

Sandra Cristina Capa Farragola Santos Capitao
Mestrado em Fiscalidade
Concluséo: Janeiro de 2022

2.1.4. A Influéncia dos Indicadores Econédmico-Financeiros na Analise da
Performance Empresarial: Estudo Sectorial das Sociedades
Portuguesas

Patricia Alexandra Cabral da Cruz
Mestrado em Andlise Financeira
Concluséo: Maio de 2019
3. Jurado de Trabalhos de Projecto dos Cursos de Licenciatura
e Projecto em Financas Empresariais;
e Projecto de Simulagdo Empresarial | e II.
4. Erasmus +: Staff Mobility for Teaching

= Margo 2023: BUEM — Bratislava University of Economics and Management,
Slovakia

= Dezembro 2018: SEMPA — College of Public Administration, Economics and
Management, Slovakia

¢ Moderador
Abril 2019 — Presente

a) Foérum Mundial de Educacéo e Cidadania, Virtual Educa Lisboa 2022;

b) 7" International Conference on CSR, Sustainability, Ethics & Governance,
2021;

c) 5" Symposium on Ethics and Social Responsibility Research, 2019.
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o Reviewer e Editorial Board Member
Maio 2017 — Presente

a) Gastronomy, Hospitality, and the Future of the Restaurant Industry: Post-
COVID-19 Perspectives (https://www.igi-global.com/book/gastronomy-
hospitality-future-restaurant-industry/275848#peer-review-process)

b) Revista Brasileira de Gestao de Negécios (https:/rbgn.fecap.br/RBGN/index)

c) SCIREA Journal of Economics (http://www.scirea.org/journal/Economics);

d) European Journal of Applied Business and Management (htip:/
nidisag.isag.pt/index.php/IJAM/index);

e) 2 International Conference on Computer Science and Application Engineering
(http://www.csaeconf.org/);

f) Journal of Contemporary European Research (https://www.jcer.net/
index.phpl/jcer);

g) Journal of Finance and Accounting (http://www.financeaccounting.org/);

h) International Journal of Accounting, Finance and Risk Management
(http://www.ajafrm.org/);

i) Review of Business Management (https://rbgn.fecap.br/RBGN);

j) The 2020 International Conference on Marketing and Technologies
(http://www.icmarktech.org/index.php/en/);

k) 5" International Conference on Computer Science and Application Engineering
(http://www.csaeconf.org/);

[) 6" International Conference on Economic and Business Management
(http://www.febm.org/);

a) 5™ International Conference on Economic and Business Management

(http://www.febm.org/);

m) 4™ International Conference on Computer Science and Application Engineering
(http://www.csaeconf.org/);

b) International Journal of Marketing, Communication and New Media
(http://u3isjournal.isvouga.pt/index.php/ijmcnm)

e Investigador
Maio 2017 — Presente
ORCID ID: 0000-0001-5499-2402 CienciaVitae: 4419-BF9B-0984

COMEGI — Universidade Lusiada, Fundag¢do Minerva.
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e Perito Externo
Novembro 2015 — Presente

IGEC - Inspecédo Geral da Educacéo e Ciéncia. Ministério da Educacao e Ciéncia

Avaliacéo externa de Agrupamentos e Conglomerados Escolares de varios niveis de
Educacéo e Ensino do Pré-escolar ao Secundario (AE Lourinh&, AE Victor Melicias, AE
Visconde de Chanceleiros, AE Alto dos Moinhos, AE Ruy Belo, AE Visconde de
Juromenha, AE Cascais, AE D. Joado V, Externato Penafirme, AE Cidadela, Colégio
Miramar, AE Joédo de Barros, AE Leal da Camara, AE de Sampaio, AE D. Manuel
Martins, AE Alcabideche e AE Barreiro).

o Professor Assistente Convidado
Fevereiro 2014 — Outubro 2018

ISCAL — Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa

1. Pratica Letiva: Matematica Financeira, Célculo e Operacdes Financeiras, Calculo
Financeiro, Gestdao Financeira de Investimentos, Avaliacdo de Projectos de
Investimento, Analise Econ6mica e Financeira e Sistemas de Informacédo para
Financeiros.

2. Orientacao de Dissertacoes

2.1. A Continuidade e as Técnicas de Previsao de Faléncia Aplicadas a
Sociedades Portuguesas

Vitalina Macedo
Mestrado em Controlo de Gestéo e dos Negocios
Concluséo: Abril de 2018

2.2. Credit Scoring: O Score e o0 seu Impacto nos Custos de Financiamento -
O Caso Portugués

José Miguel L. Ornelas e Vasconcelos
Mestrado em Controlo de Gestéo e dos Negocios
Concluséo: Fevereiro de 2017
3. Jurado de Trabalhos de Projecto dos Cursos de Licenciatura
3.1. Projecto em Finangas Empresariais;
3.2. Projecto de Simulagdo Empresarial | e Il
4. Erasmus +: Staff Mobility for Teaching

= Dezembro 2017: Technical University of Liberec, Czech Republic
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¢ Monitor / Encarregado de Trabalho
Fevereiro 2012 — Janeiro 2014

ISCAL — Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa

1. Pratica Letiva: Projecto em Financas Empresariais e Avaliagdo de Projectos de
Investimento.

2. Jurado de Trabalhos das Unidades Curriculares de Projecto dos Cursos de
Licenciatura

2.1. Projecto em Financas Empresariais.

8. Publicacoes Cientificas (Artigos & Comunicacoes)

1. Comunicacoes:

1.1. 2@ Edition of the International Workshop Accounting and Taxation,
Fevereiro 2023: Risk of Bankruptcy: The Impact of Pandemic SARS-19 on the
accommodation subsector in Portugal;

1.2. 42~ EBES Conference Lisbon, Janeiro 2023: Efficiency of the Multisectoral
Business Bankruptcy's Prediction Models: The Iberian Economy's Case;

1.3. VIl International Forum on Management, Janeiro 2023: Performance of The
Legal Vs Accounting Based Business Bankruptcy’s Prediction Models in The
Portuguese Companies; Desempenho Empresarial Vs Legibilidade do Relato
N&o Financeiro — O Caso Portugués;

1.4. International Conference of Applied Business and Management. Julho
2022: Restructuring: Impact of acquisition processes on the performance of
European companies;

1.5. Xlll Postgraduate Conference ESGHT/ISCAL, Julho 2022: Analise e
Sustentabilidade Financeira: Estudo Comparado das Empresas Cotadas em
Lisboa e Madrid;

1.6. XXXIV Congreso Internacional de Economia Aplicada, Outubro 2021:
Prediction and Control of the Risk of Bankruptcy in Olive Oil Producing
Companies in the Iberian Peninsula; The Influence of Quality Certification on the
Performance of the Portuguese Large Companies; Tax Relief on the Investment
and its Accounting Impact.

1.7. XXI Congreso Internacional de AECA, Setembro 2021: A Faléncia
Empresarial: Conceitos Gerais.
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1.8. 1st Edition of the International Workshop Accounting and Taxation, Julho
2021: Activity-Based Costing — Observation in the Higher Education Institutions;
Business Taxation, Value Creation and Tax Evasion — An Overview; Economic
Growth and Added Value — The Case of “Moscatéis de Setubal” Production.

1.9. Xll Postgraduate Conference ESGHT/ISCAL, Julho 2021: Industria
Transformadora Portuguesa: a evolugdo da rendibilidade e a estrutura de
capital; A Criacéo de Valor e a Opinidao sobre a Continuidade Empresarial.

1.10. 7t International Conference on CSR, Sustainability, Ethics &
Governance, Junho 2021: The Influence of Awards on the Disclosure of Non-
Financial Information by Portuguese Entities’; Technology in Corporate Social
Responsibility - A Blockchain Approach.

1.11. Il Congresso Internacional de Contabilidade Publica, Maio 2021:
Criacao de Valor, Tributacdo de Rendimentos Empresariais e Evasao Fiscal —
Uma Visao Geral.

1.12. International Workshop Tourism and Hospitality Management, Maio
2021: The Impact of the 2015-2018 Burnt Area on the Most Affected Portuguese
Municipalities’ Expenditures - Consequences for Tourism; Indicadores de
Performance Modelos de Avaliacdo e Incremento da Criagao de Valor: O Caso
das Operacodes Hoteleiras; Technology in Hospitality and Tourism: A Blockchain
Approach.

1.13. V Internacional Forum on Management, Fevereiro 2021: A tecnologia
e o marketing de contexto — uma visao geral da aplicacdo de blockchain.

1.14. Xl Postgraduate Conference - Management, Hospitality & Tourism,
Outubro 2020: Previsdo de Faléncia e Performance: a Influéncia da Certificacao
de Qualidade nas PMEs Portuguesas; Contribution of Isolation Forest for the
Treatment of Financial and Corporate Data; A Tecnologia na Responsabilidade
Social Corporativa — Uma Visao Geral da Aplicagdao de Blockchain.

1.15. XVII Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria, Novembro
2019: A Influéncia da Certificacdo de Qualidade na Sustentabilidade e
Performance Econdmico-financeira das Empresas Portuguesas.

1.16. XVIl Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria,
Novembro 2019: A Influéncia da Certificacdo de Qualidade na Sustentabilidade
e Performance Econémico-financeira das Empresas Portuguesas.

1.17. X Postgraduate Conference - Management, Hospitality & Tourism,
Julho 2019: O Caso da Industria Transformadora Ibérica na Eficiéncia dos
Modelos Multissectoriais de Previsao de Faléncia Empresarial.
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1.18. XXXIIl Congreso Internacional de Economia Aplicada, Asepelt 2019.
Junho 2019: Previséo de Faléncia Empresarial: a Eficiéncia dos Modelos nas
Empresas Ibéricas da Velha Economia Azul; Avaliacdo de Performance e
Estratégia Empresarial: Desafios e Oportunidades de Criagdo de Valor.

1.19. 5t Symposium on Ethics and Social Responsibility Research. Junho
2019: Efficacy Bankruptcy Forecast of the Models as a Tool for the Nonprofit
Sector Sustainability Assessment.

1.20. International Workshop Tourism and Hospitality Management. Maio
2019: The Tour Operators' Going Concern Risk - The Luso-Spanish Case; Asset
Securitisation - An Alternative Instrument in Tourism Financing.

1.21. XVIII  Encuentro Asociacion Espanola de Contabilidad vy
Administracion de Empresas. Setembro 2018: Eficiéncia dos Modelos
Multissectoriais de Previsdo de Faléncia Empresarial — O Caso do Sector
Primario Ibérico.

1.22. XXXIlI Congreso Internacional de Economia Aplicada, ASEPELT
2018. Julho 2018: Eficacia dos Modelos de Previsédo de Faléncia Empresarial
nas Empresas de Transportes Ibéricas; Contributo do Quadro Legal para a
Recuperacdo de Empresas em Portugal.

1.23. IX Postgraduate Conference. Julho 2018: Tributacdo de Rendimento e
Criacao de Valor Econdémico - O Caso Empresarial Portugués.

1.24. International Conference of Applied Business and Management.
Junho 2018: Eficacia dos Modelos de Previsao de Faléncia Empresarial nas
Portuguesas e Espanholas — O Caso do Sector do Turismo; Taxonomia da
Faléncia, Previsao e Recuperacao de Empresas - Uma Visao.

1.25. XXVIIl Jornadas Luso-Espanholas de Gestao Cientifica. Fevereiro
2018: Modelos de Planeamento Financeiro Aplicados aos Processos de
Deciséo na Revitalizagdo Empresarial — Uma Visdo; Previsdo de Faléncia —
Melhoria da Eficiéncia na Utilizacao da Informacéo Econ6mica e Financeira.

1.26. XVI Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria. Outubro
2017: “Faléncia” Empresarial, Analise Discriminante e Scoring — Uma Visao
Geral; Acordos de Basileia e o impacto na regulamentacdo da actividade
bancaria: Uma revisao

2. Artigos:

2.1. A Influéncia da certificacao de qualidade na performance das grandes
empresas portuguesas, Revista de Gestdo e Secretariado, e-ISSN: 2178-
9010. Janeiro 2023.
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2.2. Corporate bankruptcy prediction - the efficiency of the multisectorial
models in the iberian manufacturing industry, Brazilian Journals of Business,
ISSN: 2596-1934. Dezembro 2022.

2.3. Efficiency of the multisectoral business bankruptcy’s prediction models -
the Iberian tertiary sector’s case, Brazilian Journals of Business, ISSN: 2596-
1934. Outubro 2022.

2.4. Economic Impact of Burnt Area in Portuguese Municipalities in the Period
from 2015 to 2018, European Journal of Applied Business Management, ISSN:
2183-5594. Janeiro 2022.

2.5. Corporate Income Taxation, Value Creation, Tax Evasion - An Overview,
Brazilian Journals of Business, ISSN: 2596-1934. Agosto 2021.

2.6. A andlise discriminante na previsao de faléncia — Classificacao da
indastria transformadora ibérica, Lusiada. Economia & Empresa. ISSN:
1647-4120. Margo 2021.

2.7. Hipétese dos Mercados Eficientes (EMH). Enquadramento e Contributo,
Lusiada. Economia & Empresa. ISSN: 1647-4120. Dezembro 2019.

2.8. Titularizacao de ativos. Uma revisao, Lusiada. Economia & Empresa. ISSN:
1647-4120. Julho 2019.

2.9. Criacao de Valor, Risco de Crédito e Pricing - Aspetos Fundamentais,
European Journal of Applied Business Management ISSN: 2183-5594. Marco
2019.

2.10. The Use of Multivariate Discriminant Analysis — The Multi-sectorial
Approach Applied to the Portuguese Economy, SCIREA Journal of
Economics. Margo 2019.

2.11. Eficacia dos Modelos de Previsao de Faléncia Empresarial nas
Portuguesas e Espanholas — O Caso do Sector do Turismo, European
Journal of Applied Business Management ISSN: 2183-5594. Mar¢o 2019.

2.12, Taxonomia da Faléncia e a Recuperacao de Empresas — O Porqué
do Insucesso, European Journal of Applied Business Management ISSN:
2183-5594. Novembro 2018.

2.13. Eficiéncia dos Modelos Multissectoriais de Previsdao de Faléncia
Empresarial: o Caso do Sector Terciario Ibérico, Lusiada. Economia &
Empresa. ISSN: 1647-4120. Junho 2018.

2.14. Modelos de Planeamento no Apoio a Actividade Empresarial,
Lusiada. Economia & Empresa. ISSN: 1647-4120. Outubro 2017.
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2.15. The Use of Multivariate Discriminant Analysis to Predict Corporate
Bankruptcy: A Review, AESTIMATIO, The IEB International Journal of
Finance, doi: 10.5605/IEB.14.6. Janeiro 2017.

3. Capitulos de Livros:

3.1. Faléncia Empresarial, Analise Discriminante e Scoring - Uma Visao Geral.
Ciéncias Socialmente Aplicaveis: Integrando Saberes e Abrindo Caminhos VI,
Editora Artemis, Dezembro 2022.

3.2. Previsao de Faléncia Empresarial: A Eficiéncia dos Modelos nas Empresas
Ibéricas da Velha Economia Azul. Ciéncias sociais aplicadas: Estado,
organizagdes e desenvolvimento regional 3, Atena Editora, Dezembro 2022.

3.3. Beneficios Fiscais ao Investimento: O Seu Reflexo Contabilistico.
Sustentabilidade: Abordagem cientifica e de inovacdo tecnologica 3, Atena
Editora, Outubro 2022.

3.4. Faléncia Empresarial, Analise Discriminante e Scoring - Uma Visao Geral.
Ciéncias Socialmente Aplicaveis: Integrando Saberes e Abrindo Caminhos VII,
Editora Artemis, Maio 2022.

3.5. Previsao de Faléncia Empresarial: A Eficiéncia dos Modelos nas Empresas
Ibéricas da Velha Economia Azul. Ciéncias sociais aplicadas: Estado,
organizacoes e desenvolvimento regional Ill, Atena Editora, Outubro 2022.

3.6. Beneficios Fiscais ao Investimento: O Seu Reflexo Contabilistico.
Sustentabilidade: Abordagem cientifica e de inovagdo tecnoldgica, Atena
Editora, Outubro 2022.

3.7. A Analise Discriminante, o Going Concern e o Scoring — Um Overview.
Ciéncias Socialmente Aplicaveis: Integrando Saberes e Abrindo Caminhos lll,
Editora Artemis, Maio 2022.

3.8. Previsdao de Faléncia e Performance: A Influéncia da Certificacao de
Qualidade nas Empresas Portuguesas. Economia: Globalizacdo e
Desenvolvimento 2, Atena Editora, Janeiro 2022.

3.9. Effectiveness of the Business Failure Prediction Models in the Iberian
Transport Companies. Economia: Globalizacdo e Desenvolvimento, Atena
Editora, Outubro 2021.
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9. Actividade Profissional — Formacao Profissional e de Executivos

e Formador
Agosto 2011 — Presente

1. ASDL - Associacao de Solidariedade e Desenvolvimento do Laranjeiro,
IPSS

a) Empreendedorismo e Criagcéo do Préprio Emprego.
2. Benchmarking Activities — Formacao e Consultoria

a) Mini MBA Andlise Financeira;

O

Planeamento e Gestao do Orgcamento;

¢

)
) Contabilidade de Gestao;
d) Mini MBA Contabilidade Analitica e Ferramentas de Controlo de Gestao;
e) Financas para Nao Financeiros.
3. CaFe - Centro de Apoio e Formacao Empresarial, Lda
a) Contabilidade e Financas para Nao Financeiros;
b) Contabilidade e Financas;
c) Projectos de Investimento.
4. Ciphra Academy
a) A Contabilidade e a Tomada de Decisao;
b) A Analise e os Projectos de Investimento;
¢) Resultado, Dinheiro e Valor Econémico.
5. CiSCAL - Centro de Investigacao Aplicada do ISCAL
a) Lisbon Welcome Course.
6. Grupo P&A
a) Andlise Financeira;
b) Fluxos de Caixa;
c) Contabilidade.
7. Frouco & Henriques Associados, Lda

a) Contabilidade e Fiscalidade.

CANDIDO J. PERES M. 15



CURRICULUM VITAE

8. IDSET - Associacao Portuguesa para a Inovacao e Desenvolvimento
a) Controlo de Gestéo;
b) Projectos de Investimento.
9. IFE - International Faculty for Executives
a) Reporting Financeiro;
b) Financas para Nao Financeiros;
c) Andlise e Avaliacao Econ6mico-Financeira.
10. INA - Instituto Nacional de Administracao
a) Financas para ndo Financeiros;
11. KEY School — KEY Training & Consulting — KEY Corporate
a) Gestao de Tesouraria.
12. Let’sTalkGroup — Mastering People Development
a) Analise de Projectos de Investimentos;

b) Planeamento e Gestao Financeira;

)
c) Contabilidade Geral;

d) O Essencial do Controlo de Gestao.
13. L2G - Learn to Grow

a) Financas para Nao Financeiros;

O

Principios Béasicos de Matematica Financeira;

¢

Principios Béasicos de Contabilidade;

o

Andlise e Leitura de Balangos;

)

)

)

e) Contabilidade de Apoio & Deciséo;
f) Projectos de Investimento.

14. MentalTop - Training & Consulting

a) Avaliagcéo de Investimentos Com Risco Financeiro;

O

Analise Econbmica e Financeira de Empresas;

¢

Strategic Finance;

o

Elaboracéo de Relatérios Corporativos;

)
)
)
)

e) Mercados e Produtos Financeiros.
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10. Actividade Profissional — Nao Docente

¢ Partner e Administrador

Janeiro 2018 — Presente

PTc — Performance & Training Center

Entidade com actividade centrada nos servigos de apoio & gestdo empresarial, projectos
de investimento, consultoria, anélise técnica e formacéao profissional com enfoque nas
areas de Gestao, Financas, Estratégia, Performance e Recursos Humanos.

e Coordenador de Projecto e Consultor - Programa MOVE PME
Junho 2018 — Outubro 2018

IDSET — Associacédo Portuguesa para a Inovacdo e Desenvolvimento

Coordenacéo de estratégica, controlo de qualidade de projectos, implementacéo de
servigos, gestao dos recursos materiais e humanos e controlo orcamental.

e Consultor e Analista Financeiro Sénior
Julho 2017 — Agosto 2018

ALC — Associacdo Lus6fona Para o Desenvolvimento do Conhecimento

Construcéo, desenvolvimento, analise de viabilidade, acompanhamento de projectos
nas medidas PAECPE, MICROINVESTE, INVEST+ e INVEST Jovem.

¢ Management Controller and Advisor
Outubro 2014 — Outubro 2018

Ciphra Portugal — Contabilidade Gestdo e Recursos Humanos

Assessor Direccao para as areas de Due Diligence, Controlo e Apoio a Gestéao,
Reporting, Projectos de Investimento, Avaliacao e Reestruturacdo de Empresas.
o Coordenador Pedagdgico
Abril 2013 — Marco 2017
CiSCAL — Centro de Investigacdo Aplicada do ISCAL

Responsavel pelo processo de certificacéo e acreditagéo junto da DGERT, pela gestao
de secretariado e Coordenagdo de cursos e formacdes, supervisdo do ensino e
aprendizagem assegurando a consisténcia e qualidade de conteudos.
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e Gestor de Formacao
Outubro 2015 — Outubro 2016

CIES — Cabo-da-Roca International English School

Responsavel pelo processo de certificacéo e acreditagéo junto da DGERT, pela gestao
dos cursos e formacgdes, criacdo e implementacdo de programas de formacédo e
supervisdo do desenvolvimento das actividades.

e Senior Accountant
Janeiro 2013 — Setembro 2014

Ciphra Portugal — Contabilidade Gestdo e Recursos Humanos

Responsavel pela contabilidade, report, optimizagcdo e cumprimento das obrigacbes
legais e fiscais de um conjunto de empresas. Responséavel pela edicao e redacao de
comunicacgao de caris técnico, legal e fiscal (Ciphra News).

¢ General Manager in Retail Trade
Janeiro 2011 — Dezembro 2012

A Loja Académica — Portugal

Grupo composto por 4 Lojas, 3 Revendedores nacionais e expedi¢cdo para Angola.
Responsavel pela gestao das vérias equipas e unidades da empresa.

e Consultor GeRFIP (SAP)
Novembro 2009 — Dezembro 2010

GeRAP — Empresa de Gestao de Recursos Partilhados da Administracdo Publica, EPE

Implantagédo de SAP especificos para integracdo tecnologica no negécio do cliente,
(Contabilidade Patrimonial - GeRFIP) no Ministério das Financas e da Administracao
Publica (GPEARI, DGITA, DGCI, DGAIEC e DGTF).
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11.Outras Actividades Relevantes

o Instituto Superior de Contabilidade e Administracao de Lisboa,
Instituto Politécnico de Lisboa

a) Representacao Institucional - Roadshow em Escolas Secundarias
Setembro 2016 — Presente
#EmbaixadoresISCAL divulgacdo da oferta formativa e esclarecimento de
davidas a elementos do Ensino Secundario.

b) Coordenacao de Actividade “Premiar a Exceléncia”
Julho 2016 — Presente
Actividades complementares de enriquecimento curricular aos melhores
alunos.

c) Assessor de Direcao de Curso de Licenciatura em Financas
Empresariais - ISCAL
Fevereiro 2012 — Presente

Coordenacgéao da edi¢ao das Newsletters e apoio geral & Dire¢édo de curso.

d) Membro de varias comissoes eleitorais
Fevereiro 2001 — Presente
Membro efectivo nas comissdes para eleicdo dos varios 6rgaos de governo.
e) Membro do Conselho Fiscal da CCRPIPL — Casa de Pessoal do
Instituto Politécnico de Lisboa
Dezembro 2016 — 2019

Secretario do conselho fiscal eleito para o triénio 2016-2019.

f) Membro dos Orgaos de Governo de Instituicdes de Ensino
Setembro 2001 — Julho 2008

e Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa — ISCAL:
Membro efectivo da Assembleia de Representantes e Conselho
Pedagogico;

e Escola Secundaria Cacilhas Tejo — ESCT: Membro efectivo da
Assembleia de Representantes.
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